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Professionista di supporto 
P.O.C. a domicilio 

1  €  100,00    

(*) il costo dell'uscita è calcolata a consuntivo secondo un costo chilometrico 
parti a 1/5 del costo medio della benzina del mese precedente  
  

 
F) Servizio pasti per il personale (mensa interna): 
 
Il pasto somministrato al personale presso la mensa aziendale è 
fissato in euro 7,00 comprensivi di IVA di cui euro 2,5 a carico 
del dipendente e euro 4,5 a carico della Fondazione. – 
 
9°) - Di confermare anche per il 2023 la riduzione di € 2,00/die 
sulla retta alberghiera in favore del Personale dipendente della 
Fondazione nei casi di accoglienza di proprio Genitore, Coniuge, 
Figlio. - 
 
10°) - Di confermare per il 2023 anche per le Persone con PEG 
(Gastrostomia Endoscopica Percutanea), in € 11,00= l'importo di ri-
duzione della retta per ogni giornata di assenza dalla residenza a 
qualsiasi titolo, fatta eccezione per le offerte di servizi relative 
al Centro Servizi Stefano Bertacco, per le quali la riduzione per 
assenza è fissata dal capitolato di gara nella misura del 25% 
dell’importo della retta giornaliera. - 
 
11°) - Di autorizzare gli Uffici Amministrativi a riscuotere le rette 
di residenzialità anno 2023, fissate nei confronti degli Ospiti non 
autosufficienti al netto dei contributi di rimborso spese sanitarie 
determinati annualmente dalla Giunta Regionale Veneta e/o dalle Aziende 
U.L.S.S. di riferimento. - 
 
12°) - Di applicare gli interessi moratori al tasso legale vigente al 
01/01/2023 in ragione d'anno per i pagamenti delle rette di residen-
zialità effettuati dopo il 60° (sessantesimo) giorno dalla data di 
emissione della fattura, in tal caso gli interessi di mora saranno 
addebitati sulla prima fattura utile. – 
__________________________________________________________________ 
 
VERBALE DI DELIBERAZIONE N° 70 

Oggetto: DECRETO LEGISLATIVO 231/2001. ORGANISMO DI VIGILANZA. NO-

MINE TRIENNIO 2022/2024. 

 
Il Direttore Generale ricorda: 

− Con deliberazione n. 56 del 02/10/2019, il Consiglio di Ammi-
nistrazione conferiva l’incarico, ai sensi dell’art. 6 del 
Decreto Legislativo n. 231 del 06/08/2001, quali membri 
dell’Organismo di Vigilanza, ai seguenti professionisti le cui 
competenze erano state ritenute adeguate allo scopo: 

 
- Dott. Paolo Stevanella 
- Avv. Tomas Chiaramonte  
- Ing. Maddalena Lanza, 

rigodanzam
Evidenziato
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per un periodo di tre anni, dal 01/12/2019 al 30/11/2022, in 
conformità al Modello Organizzativo e al relativo Regolamento 
approvati con deliberazioni n. 64/2013, n. 72/2016 e smi.  

 

− E’ stata verificata la disponibilità a continuare nell’inca-
rico, per un altro triennio, da parte del Dott. Paolo Steva-
nella e dell’Avv. Tomas Chiaramonte. 

 

− La disponibilità dell’Ing. Maddalena Lanza è venuta meno e si 
è quindi considerata, in sua sostituzione, la disponibilità 
manifestata dal Dott. Andrea Pizzocaro nato a Cologna Veneta 
il 20/09/1975, in possesso dei requisiti di legge ed esperto 
del settore in quanto Direttore di Centri Servizi e membro del 
Direttivo regionale di UNEBA. 
 

Il Presidente invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare. 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
 Preso atto di quanto esposto dal Direttore Generale. 
 
 Visti i curricula dei Professionisti proposti. 
 
 Visto il Decreto Legislativo n. 231 del 08/06/2001 “Disci-
plina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, 

delle società e delle associazioni anche prive di personalità giu-

ridica, a norma dell'articolo 11 della legge 29 settembre 2000, n. 

300”. 
 Visto lo Statuto. 
 
 Ritenuto di incaricare i seguenti Professionisti quali com-
ponenti del nuovo Organismo di Vigilanza per il triennio 
01/12/2022=30/11/2025: 
- Dott. Paolo Stevanella, nato il 06/07/1962 a San Bonifacio (VR), 

commercialista e revisore legale, Coordinatore dell’O.d.V. 
- Avv. Tomas Chiaramonte, nato il 14/11/1980 a Bussolengo (VR), 

avvocato esperto del settore, Membro dell’O.d.V. 
- Dott. Andrea Pizzocaro nato il 20/09/1975 a Cologna Veneta (VR), 

Direttore di Centri Servizi esperto del settore, Membro 
dell’O.d.V. 

 
 Dopo esame e discussione. 
 Con voti unanimi espressi come per legge, 
 

D E L I B E R A 
 

1°) – Di conferire l’incarico, ai sensi dell’art. 6 del Decreto 
Legislativo n. 231 del 06/08/2001, quali membri dell’Organismo di 
Vigilanza, ai seguenti professionisti le cui competenze sono rite-
nute adeguate allo scopo: 
- Dott. Paolo Stevanella  
- Avv. Tomas Chiaramonte  
- Dott. Andrea Pizzocaro, 
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che opereranno per tre anni, dal 01/12/2022 al 30/11/2025, in con-
formità al Modello Organizzativo e al relativo Regolamento approvati 
con deliberazioni n. 64/2013, n. 72/2016 e smi. - 
 
2°) – Di indicare quale Coordinatore dell’Organismo di Vigilanza il 
Dott. Paolo Stevanella, con un compenso annuo omnicomprensivo di € 
1.200,00=, da liquidare entro il 30 novembre di ogni anno di inca-
rico. Tale compenso potrà essere adeguato in relazione al grado di 
complessità delle attività di vigilanza con ulteriore atto delibe-
rativo. - 
 
3°) - Di stabilire per i restanti Membri costituenti l’Organismo 
di Vigilanza un compenso annuo omnicomprensivo cadauno di € 
1.000,00=, da liquidare entro il 30 novembre di ogni anno di inca-
rico. Tale compenso potrà essere adeguato in relazione al grado di 
complessità delle attività di vigilanza con ulteriore atto delibe-
rativo. – 
 
4°) – La spesa complessiva annua di € 3.200,00= è coperta da budget 
previsionale. -  

__________________________________________________________________ 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE N° 71 

Oggetto: SCADENZA INCARICO A BROKER ASSICURAZIONI ACROS S.R.L.. VA-
LUTAZIONI. 
 
Il Presidente invita il Direttore Amministrativo a relazionare. 
 

− Il Dott. Massimo Gamberoni richiama la Delibera n. 47 del 
18/10/2021 e ricorda che, con la stessa, il Consiglio decise 
di prorogare ad Acros S.r.l. di Verona l’incarico di ammini-
strare in via esclusiva il portafoglio assicurativo della Fon-
dazione Pia Opera Ciccarelli Onlus, autorizzando la stessa ad 
intrattenere, nell’interesse dell’Ente, tutti i rapporti con 
le Compagnie di Assicurazione e a trattare con le stesse la 
stipula di nuove polizze, il rinnovo e le eventuali modifiche 
di quelle in essere, per il periodo 01/01/2022=31/12/2022.  

 

− In quella stessa seduta il Consiglio aveva altresì deliberato 
di coinvolgere ACROS S.r.l. nelle proposte assicurative in 
confronto a quelle che, nel corso del 2022, AON avrebbe avan-
zato al gruppo di acquisto ADOA.  

− Ad oggi AON non ha avanzato proposte al gruppo di acquisto 
ADOA e quindi non è neanche stato possibile operare quel con-
fronto tra prodotti assicurativi che si sperava di poter fare 
nel corso del 2022. 

 
Il Presidente ringrazia per la relazione il Direttore Amministrativo 
ed invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare. 

  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE   
 

rigodanzam
Evidenziato


